
Von der Idee zur Verwirklichung
2.-4. Mai 2012 und 14.-16. Januar 2013

Die Erfahrung ist nicht selten: Man (und frau) hat 
eine Idee, aber irgendwie bleibt sie auf der Strecke: 
weil es zu viel Widerstand gibt; weil die Verbündeten 
fehlen; weil die eigene Kraft nicht reicht oder die 
Konsequenz fehlt; weil die möglichen Schritte der 
Umsetzung unscharf sind …

Das Gemeindekolleg bietet Ihnen zwei mal zwei 
Tage (48 Std.) Zeit, um Ihrer Idee eine neue Chance 
zu geben. Wir fragen gemeinsam, warum die 
Umsetzung bisher nicht gelungen ist, welche Schritte 
auf dem Weg zum Ziel gegangen werden könnten –
und was ggf. auch verabschiedet werden muss.

Die Begrenzung auf eine überschaubare Gruppe (ca. 
10 Personen) und die personelle Präsenz seitens des 
Gemeindekollegs ermöglichen es, jeder Idee 
genügend Raum zu geben. Die Zweiteilung der 
Fortbildung bietet die Chance, die Ergebnisse der 
ersten beiden Tage im eigenen Umfeld zu erproben 
und nach ca. einem Dreivierteljahr auszuwerten und 
evtl. zu modifizieren. Die Chance der berufsgruppen-
und landeskirchenübergreifenden Fortbildung ist es, 
durch ein breites Spektrum an Ideen angeregt zu 
werden. 

Leitung: Dr. Christoph Burba
Isabel Hartmann
Prof. Dr. Reiner Knieling

Ort: Zinzendorfhaus, Neudietendorf
Kosten: € 250 Unterkunft und Verpflegung

€ 50 Kursgebühr
(beide Einheiten zusammen)

Mindestteilnehmer/-innen-Zahl: 10
Höchstteilnehmer/-innen-Zahl: 15

Anmeldung bitte bis 29. Februar 2012

Lassen lernen
8.-12. Oktober 2012

„Es ist einfach zu viel.“ „Was sollen wir denn noch
alles machen!“ „Ich weiß nicht mehr, wo mir der 
Kopf steht.“ Solche und ähnliche Seufzer sind leider 
Teil der kirchlichen Wirklichkeit. Wir fragen in der 
Fortbildungswoche, was uns hilft, loszulassen, 
gelassen zu werden und zuzulassen. Wir erkunden 
die Widerstände, die bei verschiedenen Menschen 
ganz unterschiedlich aussehen können. Und wir 
stellen konkrete Schritte zum Lassen vor, die 
individuell und kontextuell angepasst werden 
können.

Ziel ist es, die eigene Arbeit so zu begrenzen, dass 
das, was zu tun ist, mit (neuer) Lust und Freiheit 
und Kreativität getan werden kann.

Das Augustinerkloster als Lutherstätte wird seine 
ganz eigene Inspiration zur „Freiheit eines 
Christenmenschen“ beitragen.

Leitung: Isabel Hartmann
Prof. Dr. Reiner Knieling

Ort: Augustinerkloster, Erfurt
(www.augustinerkloster.de)

Kosten: € 250 Unterkunft und Verpflegung
€ 50 Kursgebühr

Mindestteilnehmer/-innen-Zahl: 10
Höchstteilnehmer/-innen-Zahl: 15

Anmeldung bitte bis 31. Juli 2012

Konkurrenz – Konflikt – Kooperation
12.-16. November 2012

Kooperation – ihre Notwendigkeit wird allseits 
beschworen. Sie scheint nicht selbstverständlich zu 
sein. Man könnte fragen, warum das Beschwören 
nötig ist – in einer Kirche von Schwestern und 
Brüdern. Oder beantwortet Letzteres die Frage 
schon?

Konflikte sollten gelöst werden – in einer Kirche 
von Schwestern und Brüdern. Wenn es nicht so 
richtig gelingt, schweigen wir lieber. 

Konkurrenz wollen wir uns nicht machen –
jedenfalls nicht unter Schwestern und Brüdern. 
Und doch erleben wir immer wieder Facetten 
davon – innerhalb der Berufsgruppen genauso wie 
berufsgruppenübergreifend.

Wir fragen in der Fortbildungswoche, wie wir mit 
Konflikten und Konkurrenzen produktiv umgehen 
können, und wie Freiheit und Freude an 
Kooperation wachsen. 
Auf der Basis einer genauen Analyse der eigenen 
Situation entwickeln wir konkrete Strategien und 
Schritte, die Handlungsspielräume eröffnen.

Leitung: Dr. Christoph Burba
Prof. Dr. Reiner Knieling

Ort: Bildungshaus St. Ursula, Erfurt
(www.bildungshaus-st-ursula.de)

Kosten: € 250 Unterkunft und Verpflegung
€ 50 Kursgebühr

Mindestteilnehmer/-innen-Zahl: 10
Höchstteilnehmer/-innen-Zahl: 15

Anmeldung bitte bis 31. August 2012



Ideen verwirklichen Lassen lernen
konkurrieren und kooperieren Ideen 
verwirklichen Lassen lernen konkurrieren 
und kooperieren Ideen verwirklichen 
Lassen lernen konkurrieren und kooperieren 
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verwirklichen Lassen lernen konkurrieren 
und kooperieren Ideen verwirklichen 
Lassen lernen konkurrieren und kooperieren 

Ideen verwirklichen Lassen lernen
konkurrieren und kooperieren Ideen 
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Ideen verwirklichen Lassen lernen
konkurrieren und kooperieren  Ideen 
verwirklichen Lassen lernen konkurrieren 
und kooperieren Ideen verwirklichen 
Lassen lernen konkurrieren und kooperieren 
Ideen verwirklichen Lassen lernen

Fortbildung – berufsgruppen- und 
landeskirchenübergreifend

Die Chancen der angebotenen Fortbildungen sind 
neben der fachlichen Qualität: 

• Sie sind landeskirchenübergreifend. Begegnungen 
mit Menschen aus anderen Landeskirchen und 
Regionen Deutschlands ermöglichen einen Blick über 
den Tellerrand und geben Einblicke in andere 
Erfahrungen, Strukturen und Denkweisen. 

• Sie sind berufsgruppenübergreifend. Da es nur 
wenige gemeinsame Fortbildungsangebote für Men-
schen aus unterschiedlichen kirchlichen Berufen gibt, 
erweitert das Gemeindekolleg sein Angebot um die-
sen Baustein. Wenn Pfarrerin, Jugendreferent und 
Gemeindepädagogin in der Gemeinde oder auf Kir-
chenkreis-/Dekanatsebene zusammenarbeiten, soll-
ten sie auch die Möglichkeit haben, sich in Fortbil-
dungen zu begegnen – neben den berufsgruppen-
spezifischen Fortbildungen, die selbstverständlich ihr 
eigenes Recht haben. 

Ein weiterer Pluspunkt ist: Die Fortbildungen finden 
in der Mitte Deutschlands statt.

Neudietendorf (10 Min. von Erfurt Hbf) und Erfurt 
sind mit PKW und Zug gleichermaßen gut zu 
erreichen. 

Das Fortbildungsangebot des Gemeindekollegs 
versteht sich als Ergänzung zu den Angeboten der 
Landeskirchen. Wenden Sie sich wegen einer 
teilweisen Kostenübernahme bitte an die zuständige 
Stelle Ihrer Landeskirche. 

Anmeldung und Informationen:

Gemeindekolleg der VELKD
Zinzendorfplatz 3, 99192 Neudietendorf
Tel: (036202) 7720-100 
Fax: (036202) 7720-106
E-Mail: info@gemeindekolleg.de
www.gemeindekolleg.de

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie von uns 
eine Bestätigung und die Rechnung.

Gemeindepädagogen
Pfarrerinnen

Jugendreferenten …
und Ehrenamtliche

in Leitungsaufgaben
gemeinsam auf

Fortbildung 
2012

mailto:info@gemeindekolleg.de
http://www.gemeindekolleg.de
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